CERTIFICADO DEL REPRESENTANTE LEGAL PARA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 3a 'Y 3b DEL ARTiCULO 364-3 DEL ESTATUTO
TRIBUTARIO Y LOS NUMERALES 5.1y 5.2 DEL ARTICULO 1.2.1.5.1.8. DEL DECRETO

1625/16.

Yo, ADELA TORRES VALOY, identificada con cédula Nr0.39.307.319, actuando en calidad de
representante legal de la entidad FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
-FUNDAMILENIO Identificada con el NIT Nro.811.017.058-3 para atender el requerimiento
establecido en las normas de la referencia,

CERTIFICO.

Qué consultados los antecedentes judiciales de los miembros de la Junta Directiva, Fundadores,
Representantes Legales y miembros de los demas érganos de direccion, de FUNDACION SOCIAL DE
SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO -FUNDAMILENIO (ESAL), se encontr6 que las siguientes

personas:
ADELA TORRES VALOY Cédula Nro. 39.307.319
JOSE ORTEGA BELLO Cédula Nro. 71.973.988
RODOLFO NELSON RUIZ Cédula Nro. 18.142.840

OMAR DE JESUS COGOLLO GARCES Cédula Nro. 71.937.528
JOSE ISEL QUINTO HURTADO Cédula Nro. 8.338.323
BENJAMIN ROJAS CHAMORRO Cédula Nro.  8.339.928
EUSEBIO PALMERA BERRIO Cédula Nro. 71.977.488
PEDRO PABLO BARBOSA Cédula Nro. 78.645.067
GILBERTO ANONIO TORRES ESPITIA Cédula Nro. 15.368.628

Utilizando el nombre de FUNDAMILENIO

a. No han sido declarados responsables penalmente por delitos contra la administracion publica, el orden
econdmico social y contra el patrimonio econdmico, tal como se aprecia en los certificados de
antecedentes judiciales que se adjuntan.

b. No han sido sancionados con la declaracion de caducidad de un contrato celebrado con una entidad
publica.

ADELA TO S VALOY

Representante Legal.
Cédula Nro. 39.307.319

Dado en Apartado, a los 25 dias del mes de junio del 2026.



Apartado, junio 20 de 2026

CE RTI1F 1 C A DO

ADELA TORRES VALOY, identificada con cedula de ciudadania Nro. 39.307.719 ,
actuando en calidad de Representante Legal y DIEGO ECHAVARRIA VALLEJO,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 98.493.395, Contador Publico con
tarjeta profesional # 64.299-T actuando en calidad de Revisor Fiscal de la FUNDACION
SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO nit 811.017.058-3,
nos permitimos certificar que la FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO
MILENIO FUNDAMILENIO, ha cumplido con las disposiciones establecidas en el Titulo
VI del libro primero del Estatuto Tributario y presentando oportunamente Via WEB la
declaracion de renta por el afio gravable 2025 con Numero de Formulario 1117626624631 ,
fecha de presentacion 2026-05-08 y numero interno 919004440364 16 .

Informacion adicional sobre el presente certificado pueden consultarla en los teléfonos
828 50 88 EXT 107 y 314 692 7628

/

Cordialmente;

ADELA TORRES VALOY DIEGO ECHAVARRIA VALLEJO
Representante Legal Revisor Fiscal T.P 61.299-T



FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO
NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO

NIT. 811.017.058-3

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Con corte a 31 de Diciembre de 2025

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y equivalentes de efectivo
Cuentas comerciales por cobrar
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO
Muebles y Enseres

Equipo de Computo y comunicac.
Depreciacion acumulada

TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

INTANGIBLES

Licencias .
TOTAL OTROS ACTIVOS
TOTAL ACTIVOS

PASIVOS
Pasivo corriente
Cuentas comerciales por pagar

Pasivo por Impuesto Corriente Retefuente

Otros pasivos no finacieros
Anticipos

TOTAL PASIVO CORRIENTE
PASIVO LARGO PLAZO
Prestamos tomados

TOTA PASIVO LARGO PLAZO
TOTAL PASIVOS
PATRIMONIO

Capital emitido

Ganancias acumuladas
Ganancia neta

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

) ',f
ADELﬁégz ggg\{ﬁov

Representante legal

e

DIEGO ECHAVARRIA VALLEJO.
Contador Publico
T.P 61.299-T

NOTDICIEMBRE 31 DICIEMBRE VAR VAR
DE 2025 DE 2024 $ %
1 138,975,000 36,024,000 102,951,000 285.78
2 2,758,000 49,473,000  -46,715000 -94.43
141,733,000 85,497,000 56,236,000 65.78
4 12,267,000 12,267,000 0 0.00
4 27,089,000 27,089,000 0 0.00
4 -20,536,000 -16,580,000 .  -3,956,000 23.86
18,820,000 22,776,000 -3,9566,000 -17.37
5,790,000 2,661,000 3,129,000 100.00
5,790,000 2,661,000 3,128,000 100.00
166,343,000 110,934,000 55,409,000 49.95
5 0 723,000 723,000 0.00
0 2,071,000 -2,071,000 -100.00
5 0 0 0.00
134,451,000 20,336,000 0 0.00
134,451,000 23,130,000  111,321.000, 481.28
0 0 0 0
0 0 0 0
134,451,000 23,130,000 111,321,000 481.28
6 10,930,000 10,930,000 0 0.0
6 15,816,000 59,214,000  -43,398,000 -73.29
6 5,146,000 17,660,000  -12,514,000 -70.86
31,892,000 87,804,000  -55,912,000 -63.68
166,343,000 110,934,000 55,409,000 49.95



FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO
NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO

NIT. 811.017-058-3

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

DE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2025

(Expresado en pesos colombianos)

INGRESOS DE ACTIVIDADES NOTA DICIEMBRE 31 * DICIEMBRE31 VAR VAR
DE 2025 DE 2024 S %

Servicios sociales 7 720,670,000 596,472,000 124,198,000 20.82

Auxilios = . 0

TOTAL INGRESOS ACTIVIDADES ORDIN 720,670,000 596,472,000 124,198,000 20.82

Menos:

Costo de |a prestacion del servicio 8 623,589,000 510,343,000 113,246,000 22.19

GANANCIA BRUTA 97,081,000 86,129,000 10,952,000 12.72

Gastos Administrativos 9 79,614,000 64,513,000 15,101,000 23.41

Gastos de distriibucion 10,800,000 - 10,800,000 100.00

UTILIDAD OPERACIONAL 6,667,000 21,616,000 -14,949,000 -69.16
/¢

Otros ingresos - 532,000 -532,000 100.00

Gastos bancarios 234,000 73,000 161,000 100.00

Gastos intereses - - 0 0.00

GANANCIA ANTES DE IMPUEST!( 6,433,000 22,075,000 -15,642,000 -70.86

Provisios de impuestos 1,287,000 4,415,000 -3,128,000 -70.85

GANANCIA NETA 5,146,000 17,660,000 -12,514,000 -70.86

s e

i)

ADELA TORRES VALOY
Representante legal

DIEGO ECHAVARRIA VALLEJO.
Contador Publico
T.P 61.299-T



FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
FUNDAMILENIO

NIT. 811.017.058-3

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DE 2.025 BAJO
NIIF
EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS

A. NOTAS DE CARACTER GENERAL

L

1. Naturaleza juridica, funcion social, actividades que desarrolla.

ENTIDAD Y OBJETIVO SOCIAL

FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
FUNDAMILENIO Es una entidad sin animo de lucro constituida por documento
privado acta del 3 de mayo de 1998, registrado en la Camara de Comercio de uraba el
20 de mayo 1998, en el libro 1°, bajo el No 369 de las personas juridicas sin animo de
lucro .y registro S0000228.

El objeto de la fundacion es la presentar y ejecutar proyectos de bienestar

social, para las comunidades ubicadas en el é4rea de influencia, ante

autoridades municipales, departamentales nacionales onges, obtener para su

desarrollo recursos econdémicos, humanos, técnicos y administrarlos

eficazmente.

Su domicilio principal es la Calle 99 No 98-60 de Apartado, Depdrtamento

de Antioquia, Republica de Colombia.

PATRIMONIO

El patrimonio de la entidad esta constituido por los aportes de socios,
donaciones y las excedentes obtenidas en el desarrollo de su objeto social.

2. Aplicacion Principales politicas y practicas contables.

En desarrollo de la Ley 1314 de 2009, reglamentada, entre otros, por el
Decreto 3022 de diciembre 27 de 2013, la NIIF para las Pymes es el modelo
contable que deben aplicar en Colombia todas las personas naturales y
juridicas clasificadas en el Grupo 2. Esta NIIF se convierte en el marco técnico
normativo para los preparadores de informacién financiera que conforman
este grupo. La aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera permitira que la informacion contable sea mas relevante y mejore
la calidad de la informacién financiera de proposito general que prepare y
presente  FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO



MILENIO FUNDAMILENIO aplica para sus registros contables y para la
preparacion de sus  Estados Financieros, los bajo NIIF para PYMES.

POLITICAS CONTABLES

Son politicas contables los principios, bases, convenciones, reglas y procedimientos
especificos adoptados por FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO
MILENIO FUNDAMILENIO para el reconocimiento y medicién de transacciones,
sucesos 0 condiciones para la elaboracion v presentacion de los estados financieros
utilizando la NIIF para las Pymes

RECONOCIMENTO DE LOS ELEMENTOS DE LOS DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS: ‘

Se denomina reconocimiento al proceso de incorporacion, en el balance o en el estado de
resultados, de una partida que cumpla la definicion del elemento correspondiente. Debe
ser objeto de reconocimiento toda partida que cumpla la definicion de elemento siempre
que: (a) sea probable que cualquier beneficio econdémico asociado con la partida llegue a,
o salga de la Entidad; y (b) el elemento tiene un costo o valor que pueda ser medido con
fiabilidad. Un juego tompleto de estados financieros incluye: un estado de situacion
financiera al final del periodo, un estado de resultados del periodo, un estado de cambios
en el patrimonio del periodo y un estado de flujos de efectivo del periodo, las
correspondientes Notas a los estados financieros, asi como las revelaciones que incluyan
un resumen de las politicas contables mas significativas y otra informacion explicativa.

NEGOCIO EN MARCHA:

los estados financieros se preparan bajo el supuesto de que FUNDACION SOCIAL DE
SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO esta en funcionamiento,
y continuara su actividad dentro del futuro previsible, que debera cubrir al meno§ los doce
meses siguientes a partir del final del periodo sobre el que se informa. sin limitarse a
dicho periodo.

MEDICION DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

Las bases de medicién, o determinacion de los importes monetarios en los que se
reconocen los elementos de los estados financieros son: MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES BAJO LA NIIF PARA LAS PYMES

a) Costo Histérico (o Costo de adquisicion): los activos son registrados por el importe
de efectivo y otras partidas que representen obligaciones, o por el valor razonable de la
contrapartida entregada a cambio en el momento de su adquisicién; los pasivos son
registrados por el valor del producto recibido a cambio de incurrir en una obligacién, o,
en algunas circunstancias, por los importes de efectivo y otras partidas equivalentes que
se espera pagar para satisfacer la obligacion, en el curso normal de la operacion.

b) Costo Corriente: los activos se registran por el importe en efectivo y otras partidas
equivalentes al efectivo que deberia pagarse si se adquiriese en la actualidad el mismo
activo u otro equivalente; los pasivos se registran por el importe, sin descontar, de efectivo
u otras partidas equivalentes al efectivo que se requeria para liquidar el pasivo en el
momento presente.



c) Valor Realizable: los activos son registrados por el importe en efectivo y otras
partidas equivalentes al efectivo que podrian ser obtenidas, en el momento presente
mediante la venta normal (no forzada) del activo; los pasivos se registran por sus valores
de liquidacién, es decir, por los importes, sin descontar, de efectivo u otros equivalentes
al efectivo, que se espera utilizar en el pago de las obligaciones.
d) Valor Presente: los activos se registran al valor presente descontando las entradas de
efectivo netas que se espera genere la partida en el curso normal de la operacion; los
pasivos se registran al valor presente, descontando las salidas netas de efectivo que se
espera necesitar para pagar el pasivo, en el curso normal de las operaciones.

En las Normas Internacionales de Informacion Financiera también se cita como forma de
medicion el Valor Razonable, que significa el precio por el que puede ser adquirido un
activo o pagado un pasivo, entre partes interesadas, debidamente informadas, en una
transaccion en condiciones de libre competencia. El valor razonable es preferiblemente
calculado por referencia a un mercado activo fiable; el precio de cotizacién en un mercado
activo es la mejor referencia del valor razonable.

REFERENCIA TECNICA

Las bases para la preparacion de estados financieros se sustentan en la NIIF para las
PYMES, asi: Seccion 2 - Conceptos y Principios Generales, Seccion 4 - Presentacion de
Estados Financieros, Seccion 7 - Estado de Flujos de Efectivo, Seccion 10 - Politicas
Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores, y la Seccion 32 - Hechos
ocurridos después del periodo sobre el que se informa. En la Seccién 2 de Conceptos y
Principios Generales en las NIIF para las Pymes se presume que FUNDACION SOCIAL
DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO continuara
funcionando, no solo porque es un principio basico sino porque si hubiese algin indicio
de que esta Entidad no va MANUAL DE POLITICAS CONTABLES BAJO LA NIIF
PARA LAS PYMES Pagina 16 continuar entonces, se debe dejar expresado en esos
estados financieros esta condicion para el conocimiento de los usuarios. f

3. La NIIF para las Pymes consta de 35 Secciones y se ha desarrollado
mediante: (a) la extraccion de los conceptos fundamentales del Marco
Conceptual del IASB y de los principios y guias obligatorios
relacionados de las NIIF completas incluyendo las Interpretaciones), y
(b) la consideracion de las modificaciones apropiadas en funcion de las
necesidades de los usuarios y las consideraciones de costo-beneficio de
producirlas.

FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
FUNDAMILENIO aplica para sus registros contables y para la preparacion de sus
Estados Financieros, los principios de Contabilidad generalmente aceptados en
Colombia.



B. NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

ACTIVO:

Los constituyen todos los bienes, derechos y pertenencias tangibles e intangibles que
posee FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
FUNDAMILENIO, los cuales se espera contribuyan al desarrollo de la funcién social.
El ACTIVO CORRIENTE esta representado por el DISPONIBLE en caja, bancos y
cuentas de ahorro y por los deudores.

Nota (1)

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO: : Corresponde a los recursos
liquidos de disponibilidad inmediata en diferentes cuentas con los siguientes saldos
discriminados asi: -

Saldo en caja $ 1.190.302.6
Bancolombia cuenta corriente 3F $ 129.124.850,60
Banco de Bogota ‘cuenta de corriente 128415505 OIM $ 10.827,00

Bancolombia cuenta corriente 64582962229 SUEWIND $ 66.634.64
Bancolombia cuenta corriente 5496774229 mi turnoes mio $§  5.034.324,02

Bancolgmbia cuenta corriente admon $ 3.456.710,35
Banco de Bogotéa cuenta de ahorros convenios $ 91.287.95
TOTAL $138.974.937,16
Nota (2)

CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR: Corresponde Saldo prestamos
empleados $ 2.758.000.00

TOTAL $ 2.758.000.00
Nota (3)

ACTIVO FIJO- PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO: Comprende los bienes que
FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO
FUNDAMILENIO adquiere con el propoésito de utilizarlos en su funcion
administrativa o mision institucional. Su valor esta representado por el costo historico
de equipo de oficina y equipo de computo y vehiculos.

L T SRR —— $ 12.267.000.00
Equipo de computo y comunicaciones.................... $ 6.485.000.00
Menoe DepreciaCion. ... .. ...oovevirerirsiboreenrnnensones $ (20.536.000.00)

TOTAL PROPIEDAD,PLANTA Y EQ. ............... $ 18.820.000.00



PASIVOS

Se constituyen por las obligaciones derivadas del desarrollo de la actividad financiera,
economica y social, que deben ser pagadas en un término no mayor de un afio.

Nota (4)

PASIVOS: Corresponde a los saldos por pagar ,por anticipos del programa 3F $
128.281.161 y mi turno es mio § 5.034324 ..., $ 134.451.000.00

TOTAL $134.451.000

PATRIMONIO O CAPITAL CONTABLE:

Esta cuenta representa todos los recursos recibidos por los aportes y las
utilidades obtenidas en el desarrollo de su objeto social.

Nota (5)
CAPITAL SOCIAL: Representa el capital social constituido por aportes y
excedentes que astienden a $ 31.892.000.00 .

ESTADO DE RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA,
FINANCIERA Y SOCIAL

INGRESOS

Nota (6)
INGRESOS OPERACIONALES: Recursos obtenidos por FUNDACION SOCIAL
DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO que se relacionan
directamente en el desarrollo de su objeto social principal. Los conforman los siguientes
ingresos:

Contrato 3F $ 398.714.406.
Sudwind $ 51835273
Augura $ 163.120.676
Sintrainagro $ 107.000.000
TOTAL $ 720.670.355.

COSTOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

Registra los costos relacionados directamente con el objeto de la sociedad para prestar
el servicio de construccion en las diferentes concesiones

Nota (7)



COSTOS PRESTACION DE SERVICIOS: Costos efectuados por FUNDACION
SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO de
acuerdo a su objeto social en la prestacion de servicios por valor de $ 558..576.274
discriminados asi:

Convenio 3F $ 335.499.260

Acuerdo OIM $ 107.000.000

El turno es Mio $ 144.457.783

Proyecto SUDWIND $ 36.631,988

TOTAL $ 623.589.031
GASTOS OPERACIONALES:

»

Registra los gastos relacionados directamente con el objeto de la Fundacién tales
como: gastos de personal, honorarios, arrendamientos, seguros, servicios, gastos
legales, mantenimiento, depreciacion, gastos de viaje, operacionales de venta, etc.

Nota (8)

GASTOS OPERACIONALES: Gastos efectuados por FUNDACION SOCIAL DE
SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO para cubrir los gastos
requeridos en la generacion de ingresos por valor de $ 87.610.000.

Honorarios $ 19.760.000
Asistencia técnica $ 22.500.000
Bonificaciones $ 34.100.000 £
Gastos legales $ 1.494.100
Diversos $ 1.760.000
TOTAL $79.614.100

DIEGO ECHAVARRIA VALLEJO )
Contador Puablico T.P. 161.299-T
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

\N

Solicitud Régimen Tributario Especial

1.

Ao 1210(2|6

Espacio reservado para la DIAN

)

=

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 005245100305035 1

52451003050351

Informacién general

5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 11. Razén social
81101705 8FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO
o |12. Direccién seccional Co6d. | 13. Direccién principal ] 15. Teléfono
§ |!mpuestos de Medellin | 1 1 |BRRFUNDADORES CL99 98 60 8285088
‘c ~
S |24. Pais Co6d. |16. Departamento Coa. 47:-€iudad /\Municipio Caod.
"
T |COLOMBIA | 1 |Antioquia | 0/ 5 |Apartade 050
é 25. Correo electronico gg{a%?e@%?eﬁ?ggs Q gv:]ﬁgf;gha constitucion de la | »g sector cooperativo
8 |fundamilenio2011@hotmail.com 2 f1/9 980520
1 1

29. Actividad 30. Actividad 31. Otras actividades | 32. Otras actividades : ivitand oty

econdmica principal | econdémica secundaria | economicas 1 economicas 2 33. Entidad de vigilapcia y control

9499 9101 7020 Gobernacion

34. Tipo de solicitud Cod. | 35. Ao gravable 36. Direccidn electrénica pagina web de.la entidad salicitante 37. Direccién enlace electrénico donde se ubica el registro web
o |Actualizacion 2 2026 |www.sintrainagro.org www.sintrainagro.org
2 38. Tipo persona | 39. Tipode | 46 Niimero documento de identificacion
L ' | representante documento .
a2 111 3 39307319
< =
L -§ 41. Primer apellido 42. Segundo apellido 43. Primer nomixre 44. Otros nombres
8| g [TORRES VALOY ADELA
S|4 — - —L

s ‘r‘gbr’élls;r?tg(l:?éﬁ%[esqoa{ra juridica que ejerce 1a| 45 Raz6n social de la persona juridica que ejerce la representacion legal
2
Actividades meritorias

47. Actividad meritoria 1 Cod. | 48. Actividad meritoria 2 Cod. ™ | 49-Actividad meritoria 3 Céd. | 50. Actividad meritoria 4 Cod.
Educacion para el trabajo y desarr |1 ( 4 |Desarrollo social - ProtegCion, asiJl 15 | Desarrollo social - Proteccion, asi |1 1 7

Beneficid o excedente neto - patrimonio

51. Resultado fiscal a 31 de diciembre del afo 52. Resultado contablé a 21 de diciembre delano 53. Monto del beneficio o excedente neto a 31 de 54. Monto del beneficio o excedente registrado en
anterior anterior diciembre del afio anterior la casilla 53, aprobado para reinvertir en este afio
5146000 5146000 5146000 5146000
55. Destino de la reinversion del beneficio o excedente neto
compra de mobiliario
56. Monto del patrimonio bruto a 31 de diciembre del afio gravabie 166343000 57. Monto del patrimonio liquido a 31 de diciembre del afio gravable 31892000
inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada-en el inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada en el
presente afio, informar el patrimonio de constitucion. presente afio, informar el patrimonio de constitucion.
1117626624631 91900444036416
v i i4 RO £ anteri 59. Nimero de radicado o autoadhesivo declaracién de renta afio
58. Numero de formulario declaracién de renta afio gravable anterior gravable anterior
Pagos-salariales a cargog directivos y gerenciales o personas juridicas que representan legalmente la entidad
60. Monto total de pagos salariales a los miembros de los cuetpos directivos delariu 61. Monto total de pagos a sociedades u ofras entidades por la representacion legal del afio | 65 Total pagos
inmediatamente anterior o los pagos del ario actual.ctando-es una.nueva entidad inmediatamente anterior o los pagos del ario actual cuando es una nueva entida : pag
0 0 0

Firma de quien suscribe el documento

1001. Apellidos y nombres
1002. Tipodoc. 1 3 1003. No. identificaci
1005. Cod. Representacion REPRS LEGAL

1006. Organizacién

on 39307319
PRIN

27476648
1004.DV 5

FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO FUNDAMILENIO

997. Fecha de expedicion

2026-06-25/12:26:14




A N Solicitud Régimen Tributario Especial

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario

)

(415)7707

Pagina 2 de 3
52451003050351

12489984(8020) 005245100305035 1

2

Hoja No. 2

Anexos soporte

63. Nombre documento

64. Nimero de radicado

65. Total folios

Un informe anual de resultados, o Informe de gestidn para el Sector Cooperativo, que prevea datos sobre

£5421018158572

Los estados financieros de la entidad.

25421018158621,

Certificacion de Requisitos del representante legal o revisor fiscal en el que evidencie que han cumplido

25421018159739

Certificacion del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de

25421018158690
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Solicitud Régimen Tributario Especial
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4. Numero de formulario
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52451003050351

Hoja No. 3
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Presentacién de informacién por envio de archivos (Prevalidadores)

66. Formato (cédigo)

67. Namero solicitud

68. Fecha solicitud

69. Total registros

70. Vaior total de las donaciones / asignaciones
permanentes
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INFORME GESTION 2025
FUNDAMILENIO

La Fundacion Social de Sintrainagro Nuevo Milenio, como soporte al trabajo social
que desarrolla Sintrainagro, durante el afio 2025 orientd su gestion principalmente
al fortalecimiento de los procesos de formacion juvenil para el trabajo en el sector
bananero, el acompafiamiento al fortalecimiento sindical con la organizacion
sindical danesa 3F y la continuidad del proceso de diadlogo sociolaboral desarrollado
con SUDWIND, en su segunda etapa.

Durante este periodo, Fundamilenio concentré esfuerzos en el desarrollo del
programa El Turno es Mio, una iniciativa dirigida a jovenes del Uraba antioquerio,
con el propésito de fortalecer sus capacidades para el ingreso al mundo laboral en
el sector bananero. A través de este proceso se logro trabajar con 150 jévenes,
quienes participaron en espacios de formacién orientados al desarrollo de
competencias laborales, habilidades para la vida, responsabilidad frente al trabajo,
permanencia laboral, comunicacion, trabajo en equipo y adaptacién a las realidades
del campo.

El programa permitié acercar a los jovenes a las condiciones reales del trabajo en
finca, promoviendo una visién digna y responsable del empleo agricola. Dentro del
proceso se abordaron temas relacionados con horarios, normas, esfuerzo fisico,
derechos laborales basicos, estabilidad, oportunidades de aprendizaje y
posibilidades de crecimiento dentro del sector bananero. De igual manera, se
fortalecieron aspectos personales y sociales como la puntualidad, el compromiso,
el manejo de emociones, la resolucion pacifica de conflictos, la resiliencia y la actitud
frente a las dificultades propias del entorno laboral.

Este trabajo con jovenes representd un aporte importante para la regién, teniendo
en cuenta que muchas veces la poblacion juvenil enfrenta barreras para acceder a
empleos formales y sostenibles. Por esta razén, El Turno es Mio se consolidé como
una estrategia de formacién y acompafiamiento que no solo busca preparar
técnicamente a los participantes, sino también motivarlos a permanecer en el sector
productivo, asumir responsabilidades y reconocer el trabajo agricola como una
oportunidad de vida, estabilidad y proyeccién personal.

Como proceso de acompanamiento al fortalecimiento sindical desarrollado con la
organizacion sindical danesa 3F, FUNDAMILENIO apoyé durante el afio 2025
acciones orientadas principalmente al crecimiento sindical de Sintrainagro, la
afiliacion de nuevos trabajadores, el fortalecimiento de subdirectivas y la
consolidacion de liderazgos en los diferentes sectores donde la organizacion hace
presencia.

Este acompafiamiento permitié avanzar en procesos de acercamiento, formacion y
organizacion en sectores estratégicos como banano, palma, cafa, flores y
aguacate. En el sector banano Ciénaga se desarrollaron reuniones con empresarios
y dirigentes sindicales con el proposito de abrir espacios para la formalizacion de
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afiliaciones y fortalecer la presencia sindical en nuevas fincas. De igual manera, en
el sector palma se acompafiaron reuniones con juntas directivas y capacitaciones
en temas de organizacion y comunicacion, lo que permitio afianzar el trabajo
territorial y avanzar en el crecimiento de la afiliacion, especialmente en zonas como
Chigorod6 y Santander.

Dentro de este proceso, se lograron avances importantes en la base sindical.
Durante el periodo se registraron nuevos afiliados en el sector palma Chigorodé y
se fortalecio la participacion de jovenes y mujeres como parte de una estrategia de
renovacion y crecimiento de la organizacion. El programa El Turno es Mio también
aport6 a esta linea, ya que permitié que jovenes formados para el trabajo bananero
se acercaran a la organizacion sindical, reconociendo la importancia de la afiliacion,
la estabilidad laboral y la defensa colectiva de sus derechos.

El acompafamiento de 3F también contribuy6 al fortalecimiento de las capacidades
internas de Sintrainagro, especialmente en el analisis de contexto, la planificacion
de actividades, el seguimiento de indicadores y la organizacién de acciones en
territorio. Esto permitié orientar mejor el trabajo sindical, identificar sectores con
mayores posibilidades de crecimiento y mantener una estrategia mas clara frente a
la afiliacién, la formacion de dirigentes y la defensa de los derechos laborales.

Asi mismo, se acompafaron acciones dirigidas al Departamento de la Mujer,
logrando fortalecer la participacion femenina dentro de la organizacién sindical.
Durante el afio se promovieron espacios de formacion y didlogo sobre derechos
laborales, violencia basada en género, liderazgo y participacion sindical, lo cual
aporto al aumento de mujeres afiliadas y a una mayor presencia de trabajadoras en
los procesos organizativos.

En términos generales, el apoyo de 3F durante el afio 2025 permitid que
FUNDAMILENIO acomparfara a Sintrainagro en una linea fundamental para su
sostenibilidad: el crecimiento sindical. Este proceso no solo se expres6 en nuevas
afiliaciones, sino también en el fortalecimiento de subdirectivas, la formacion de
jovenes, la participacion de mujeres, la apertura de nuevos espacios de dialogo con
sectores productivos y la consolidacion de capacidades internas para seguir
defendiendo los derechos de los trabajadores.

En relacion con SUDWIND, durante el afio 2025 se avanzé en la segunda etapa del
proyecto, la cual estuvo orientada a pasar del dialogo estratégico y la construccion
de confianza hacia una fase mas técnica y operativa. Esta segunda etapa busco
fortalecer los mecanismos de seguimiento, evaluacion vy verificacion del
cumplimiento de los acuerdos establecidos en el marco del convenio colectivo del
sector bananero.

El trabajo desarrollado en esta etapa se enfoc6 en la necesidad de contar con
herramientas que permitan medir de manera mas clara y organizada el
cumplimiento de los acuerdos laborales en las plantaciones. Para ello, se planteé la
importancia de construir instrumentos técnicos de evaluacion, fortalecer las
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capacidades de los Comités Sindicales de Plantacién, los Comités Sindicales
Seccionales y el Grupo Nucleo, de manera que puedan recoger informacion,
analizar datos, elaborar informes y defender los derechos de los trabajadores con
base en evidencia.

Esta segunda parte del proceso con SUDWIND representd un avance importante
porque permitié pasar de los diagnosticos y acuerdos generales hacia una logica de
seguimiento real en territorio. La intencidén no fue solamente hablar de diadlogo social,
sino construir mecanismos que permitan verificar qué se cumple, qué dificultades
existen y qué acciones deben adoptarse para mejorar la aplicacion de los acuerdos
colectivos en las fincas bananeras.

De esta manera, Fundamilenio acompafidé durante los 2025 procesos
fundamentales para el fortalecimiento social, laboral y sindical en el sector
bananero. El trabajo con jovenes mediante El Turno es Mio, el acompafiamiento
con 3F y la segunda etapa del proyecto con SUDWIND permitieron aportar a la
formacion de nuevas generaciones, al fortalecimiento de la organizacion sindical y
a la construccién de herramientas que permitan mejorar el seguimiento de los
derechos laborales en el territorio.

Estos resultados reflejan el compromiso de Fundamilenio con la formacion, el
didlogo social, la defensa de los derechos de los trabajadores y la generacion de
oportunidades para jévenes del Urab& antioquefio, manteniendo su papel como una
fundacién al servicio del trabajo social y sindical que desarrolla Sintrainagro.

Firma

»w ”.a. ‘

Adela Torrez’\/aloy
Representahte Legal
Fundamilenio



REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

FUNDACION SOCIAL DE SINTRAINAGRO NUEVO MILENIO-
FUNDAMILENIO-

NIT 811.017.058-3
CALLE 99 No 98-60 APARTADO — ANTIOQUIA

ACTIVIDAD PRINCIPAL.
Actividades de otras asociadas no clasificadas previamente.
Actividades sociales y del comunidad.
Actividades de biblioteca y archivo.
Otras actividades recreativas y de esparcimiento.

El objetivo de Fundamilenio es presentar y ejecutar proyectos de
bienestar social para las comunidades por grupos poblacionales
ninez, adolecentes, mujeres, adultos mayores. Programas de
formacion no formal de arte y cultura.

Monto y destino de reinversion del excedente.

Durante el aino 2025 quedo un excedente de la fundacion, el cual va
reinvertir de la siguiente forma:

Valor a reinvertir $ 5.146.000 es para compra de mobiliario para la
oficina, destino para realizar esta reinversion es el transcurso del afio
2026.



La Fundacion esta conformada por el siguiente drgano de
Administracion y Control

Organo de administracion

Junta Directiva

Adela Torres Valoy Identificada C.C 39.307.319
Benjamin Rojas Chamarro Identificado C.C 8.339.928
Esusebio Palmera Berrio |dentificado C.C 71.977.488
Omar de Jesus Cogollo Garcés Identificado C.C 71.937.528
José Isel Quinto Hurtado Identificado C.C 8.338.323

Organo de control

Revisor fiscal: Diego de Jesus Echavarria Vallejo Identificado C.C
98.493.395.

Fundamilenio durante el ano 2025 tuvo un monto salarial de
cuerpos administrativos por un valor de S 0.



Fundamilenio fue dotada de personeria juridica numero S 000228
de mayo 20 de 1998 otorgada por la Cdmara de comercio de Uraba.

El patrimonio a diciembre del afio 2025 fue: $ 31.892.000.

INFORME DE GESTION

Anexo

NOTAS A LOS ESTADOS FINACIEROS
ANEXO

Certificado del representante Legal y Revisor Fiscal en donde se evidencia que se
ha cumplido con todos los requisitos durante el ano 2025

ANEXO CUMPLIMIENTOS DE REQUISITOS



